professionelle lehrtrainer

Selbstandige systemische Berate-

rin und Coach als Mitgriinderin von
systemisch-beraten.de, interne Fach-
verantwortliche fir Weiterbildung bei
dm-drogerie markt. Lehrtrainerin am isb
in systemischer Beratung und PE/OE.
Erfahrene Fuhrungskrafte- & Teament-
wicklerin. Seminar- und Workshoplei-
tung zu Themen der Selbststeuerung,
Verantwortungs- und Konfliktklarung
sowie Fiihrung und Kulturentwicklung
in Organisationsformen. Studium der
Diplom-Sozialwissenschaften an der
Universitat Mannheim und Weiterbil-
dung am isb.

Langjahrige Leitung des isb. Lehrtrai-
ner am isb, Berater von Profit- und
Non-Profit- Organisationen und Lehrbe-
auftragter an Hochschulen. Erfahrener
und leidenschaftlicher Bildungsmanager
und Fuhrungskraft. Vortrage und Pub-
likationen zu systemischer Beratung,
»Gesunde Systeme«, Kompetenzport-
folio sowie Strategie, Leadership und
Lernkultur. Studium der Sozialwissen-
schaften (Universitat Heidelberg & IEP
SciencePo Paris). Forschung am Institut
fur medizinische Psychologie des
Universitatsklinikums Heidelberg zum
Thema »Gesundheit & Fihrung«.

Blstemisch-
..l ‘beraten.de

systemisch-beraten.de
Albert-Einstein-Str. 41
76228 Karlsruhe

Kontakt

Mobil:  +49 176 83205879

Mail: mail@sy-b.de

Web:  www.systemisch-beraten.de

Werkstatt fur
Young Leadership Professionals

competencela

Junge Fuhrung entwickeln

Ein Angebot im Rahmen isb 7\
der isb ProfessionalGroup .
Www.isb-w.eu ProfessionalGroup
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c:lab | Junge Fiihrung entwickeln

die qualifizierung

Wie und mit wem arbeiten wir?

Mit dem Curriculum competencelab
sprechen wir junge und zukunftige
Flhrungskrafte aus unterschiedlichen
Branchen und Organisationen an, die
neu in einer Fuhrungsverantwortung
stehen oder auf dem Weg dahin sind:
Startups, mittelstdndische Unternehmen
und Organisationen aller Art, die das
Thema Fuhrung und den eigenen
Flhrungsnachwuchs entwickeln
mochten. Aus Branchen wie z.B. IT

& junge Medien, Handel & Logistik,
Gastronomie & Hotellerie und Unter-
nehmensbereichen wie Einkauf, Vertrieb,
Controlling, Forschung & Entwicklung
sowie Finanzen.

competencelab unterstiitzt Young
Leadership Professionals, sich in ihrer
neuen Fuhrungsrolle zu bewegen. Ziel
des Formats ist die praxisbezogene
Qualifizierung zum Erwerben einer fun-
dierten Fuhrungskompetenz sowie

die Reflexion der Ubergangsphase in
diese neue Rolle als Leader. Und dies
auf der Basis von systemisch-konstruk-
tivistischen Denk- und Handlungs-
modellen. Gelernt wird gemeinsam
unter gleichen auf Augenhdhe in einem
vertrauensvollen Gesprachsrahmen! lhr,
die Fihrung von morgen, entwickelt Eure

eigenen Kompetenzen und Fihrungs-
stile. Wir, die Trainer, helfen Euch dabei,
sie zu entdecken und daraus ein gestark-
tes Selbstbewusstsein als Fuhrungskraft
zu entwickeln.

Inputs und Prasentationen, Grof3- und
Kleingruppenarbeit, kollegiale Beratung
eigener Anliegen, Demonstration metho-
dischen Vorgehens, Plenumsdiskussio-
nen, individuelle Reflexion persénlicher
Stile und Entwicklungen.

c:lab | Junge Flhrung entwickeln

die struktur

Woran arbeiten wir?

06./07. Dezember 2024
Leadership systemisch — meine Rolle
als Fuhrungskraft und mein personliches
Wirken: Rollenverstandnis entwickeln und
kommunikatives Handwerk erlernen

14./15. Februar 2025
Teambuilding & Teamplay: Teams fordern
und férdern und zu einer Kultur- und
Leistungsgemeinschaft entwickeln

16./17. Mai 2025
FUhrungskraft als Coach: Coaching-
kompetenzen aufbauen und Kommuni-
kationsdynamiken verstehen lernen

11./12. Juli 2025
Flhren in Krisen, Konflikten & bei
Veranderung: Fuhren in turbulenten
Zeiten und Changekompetenzen
entwickeln

26./27. September 2025
Review your position: persénliche und
professionelle Standortbestimmung mit
dem systemischen Kompetenzportfolio

der rahmen

Was es noch zu wissen gibt?

€ 4.000,- zzgl. MwSt.
Die Zahlung in Raten ist mdglich.

formlos per Mail: mail@sy-b.de

Rotes Haus Karlsruhe
Rastatter Stralle 17

76199 Karlsruhe

(Nahe Karlsruhe Hauptbahnhof)

Die Teilnehmenden erhalten ein Teil-
nahmezertifikat Young Leadership
Professional im Rahmen der isb
ProfessionalGroup.
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